PREISVERGABE

Bundesweite Anerkennung fiir Demografie-Netzwerk

Kronach - In Bonn wurde der
Demografie-Exzellenz-Award
(DEA) verliehen 1n neun Kate-
gorien. Mit der Auszeichnung
wirdigen der Verein ,,Demo-
ografie Exzellenz®, der Bundes-
verband Deutscher Unterneh-
mensberater (BDU) sowie die
Personal- und Managementbe-
ratung Kienbaum und die Tech-
niker Krankenkasse (TK) be-
triebliche Leuchtturm-Projek-
te, die den demografischen
Wandel thematisieren und 1nno-
vative Losungen dafiir entwi-
ckeln. Das Netzwerk ,,L.ebens-
qualitat fir Generationen® wur-
de 1n der Kategorie ,,organisie-
ren & optimieren® mit dem ers-
ten Preis ausgezeichnet.

Das Betreuungsnetzwerk
,Lebensqualitit fiir Generatio-
nen“ des BRK-Kreisverbands
Kronach leiste eine umfassende,
zielgerichtete Losungsfindung
fir die Mitarbeiter der Koopera-
tionsunternehmen 1m Netz-
werk. Das Serviceteam unter-
stiitze mit seinen Betreuungslo-
sungen die Mitarbeiter somit beil
der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf fir eine bessere ,,Le-
bensqualitat fiir Generationen®.

Fiir 11 000 Menschen da

Mittlerweile konnen sich etwa
11 000 Mitarbeiter der Koope-
rationsunternehmen an das
Team wenden. Zwe1 Mitarbei-
terinnen des Netzwerkes, F.

Hinz und Antje Angles, stellten
mit Landrat Klaus Loffler das
Netzwerk den Vertretern des
Awards vor.
TK-Vorstandsmitglied Karen
Walkenhorst: ,,Der demografi-
sche Wandel 1st eine der grofiten
Herausforderungen der Zukunft
— aber auch eine Chance. Lang-
jahrige Mitarbeiter verfiigen
tiber grofies wertvolles Erfah-
rungswissen. Unser Ziel muss es
daher sein, dass sie moglichst
lange motiviert und gesund blei-
ben.“ Die Jury se1 beeindruckt
gewesen von der Vielfalt und In-
novationskraft der eingereichten
Projekte. ,,Die grofie Resonanz
bestarkt uns in unserem Engage-
ment fur die demografieorien-

tierte Personalarbeit, denn wir
sind sicher, dass sie sowohl fiir
die Unternehmen als auch unse-
re GGesellschaft insgesamt zwin-
gend notwendig 1st, um sich er-
folgreich fur die Zukunft aufzu-
stellen®, sagt Gerhard Wiesler,
Vorsitzender von Demografie
Exzellenz und Personalberater
be1 Kienbaum 1n Freiburg.

Kategorien

Der DEA wird 1n neun Katego-
rien verliehen: ,,fremd & hei-
misch®, ,,alt & jung®, ,,arbeiten
& leben®, ,,gesund & gliicklich®,
,helfen & coachen®, ,,wissen &
lernen®, ,,mnovativ &digital®,
,kommunal & vernetzt“ sowie
,organisieren & optimieren‘.red
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In Bonn nahmen Landrat Klaus Loffler und F. Hinz sowie Antje Angles
den Demografie-Preis ,,DEA™ in der Kategorie ,,organisieren & optimie-
ren” entgegen. Foto: privat



